陕西省教育系统先进集体
 -- 渭南师范学院计算机学院
一、基本情况
现有计算机科学与技术（师范类）、信息安全（国控）、网络工程、软件工程和数字媒体技术等5个本科专业，22个教学班，806名本科生。现有职工51人，其中教授6人、副教授17人、高级工程师3人，博士研究生11人、硕士研究生29人。拥有综合布线、信息安全、智慧教育、虚拟现实、网络攻防、软件测试等专业实验室，仪器设备总值2100余万元。建有中省共建“网络工程设计与系统集成实训基地”、秦东网络安全与信息化工程技术中心、文化遗产数字化国家地方联合工程研究中心秦东研发基地、渭南市智慧城市工程技术研究中心、全国会计专业资格无纸化考试基地、全国计算机软件资格与水平考试考点等“产学研”服务机构。近3年，教师主持省部级项目23项，省教育厅、渭南市科技局项目35项，企业横向课题36项，出版专著8部，主编和参编教材7部，发表SCI/EI检索论文78篇，获省级教学成果奖2项，获厅局级以上奖励11项。教师中有1人入选陕西省高层次人才，1人获陕西省师德标兵，1人获得陕西省科技新星，1人获得陕西最美科技工作者，1人获得渭南市标杆人物，17人次获省级、校级优秀教学能手，2人获校“教学名师”，2人获校“教坛中坚”，3人获“教坛新秀”称号。
二、坚持党对教学工作的全面领导，坚持把立德树人作为根本任务
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大会议精神为指导，全面加强师德师风建设，把“立德树人”要求落实到党支部的每位教师党员。注重对师生社会主义核心价值观的引导，组织师生开展了“四有好老师”“四个回归”教育思想大讨论，充分发挥教师和学生党员的先锋模范作用，政治思想工作成效显著。2017至2018学年，1名教师获省级师德标兵，1名干部获高教系统优秀共产党员，3名骨干教师加入党组织，教职工党员比例71%；学生入党积极分子128人，党员比例6%；毕业生志愿参军6人、扎根基层67人、服务西部7人；学生获国家奖学金3人，校长奖学金2人，国家励志奖学金61人；网络安全与信息化学院党总支获学校2017-2018年度“先进基层党组织”荣誉。
三、健全教学管理制度和质量监控体系，教学管理运行规范严格
以立德树人为核心理念，从严治院、从严治教、从严治学，突出课堂教学中心地位，持续强化教学质量监控与评估整改。迎评促建以来，制定/修订各类教学管理文件76条，其中管理制度10条、实施细则15条、流程规范26条、岗位职责16条、实施方案9个。通过教学管理制度的规范、约束和激励作用，督导评管、学生评教、教师评学、毕业生回访、用人单位评价等质控信息统计表明，学院教学管理严格、规范、高效，获学校2017年度“优秀集体”、就业先进单位，2018年度“优秀集体”、就业先进单位。
四、不断探索本科教学审核评估和专业认证背景下的教学管理新路径
守正与创新并举，贯彻执行省委教育工委、省教育厅的事业规划，扎实落实学校党委、行政的工作计划，积极探索院办校新路径、新机制。依据学校事业发展规划和追赶超越目标任务，学院改革了教师业绩评价机制，制定“教师+”绩效考核新机制、“学生+”学习评价新标准，实施计算机大类招生与专业分流方案、核心课程“慕课+SPOC化”建设规划、青年教师“博士化”扶持计划、教学名师“头雁引领”计划、教学督导“督学、督教、督管”对接计划、专业教师“双师化”培训计划、“五团十三队”学风浓郁计划，引导、激励和约束广大教师潜心教书育人、专心科学研究、热心社会服务，鼓励、督促和帮助广大学生树立崇高理想、专注个人成长、评优争先成才，为学校办学声誉提升的各项权威排名提供支撑，获2017年陕西省高等学校创新创业教育改革试点学院建设单位、2017年陕西省高等学校一流专业培育项目（计算机科学与技术）。
五、年度工作成绩突出，为学校和陕西省教育改革作出了应用贡献
坚持内涵建设和特色发展，重教学、强师资、育英才，在本科教学审核评估、师范专业引导性评估、厦门大学第三方评估、计算机大类招生试点、工科专业认证试点、二级学院管理创新等方面以“跳起来摘桃子”的责任担当，凝心聚力谋发展、改革创新克难关，做出了突出的工作业绩。2017至2018学年，先后获陕西省高等学校创新创业教育改革试点学院建设单位、陕西省高等学校一流专业培育项目（计算机科学与技术）、学校优秀教学系部、先进党总支、科研工作先进单位、学科建设先进单位、就业工作先进单位、考研工作先进单位、学生科技竞赛先进单位等荣誉称号。2018年，教师获批教育部产教融合协同育人项目16项、省部级项目2项、厅局级项目5项，各类获奖23人次，发表论文52篇、核心31篇，获批专利及软著34项，新增国家级学会理事1人，省级学会理事3人、CCF会员15人，双师型教师达到30人。
六、人才培养质量持续提升，师生满意度高，得到校内外同行认可
立足培养适应经济社会发展需要的高素质应用型一线信息技术人才，通过与IT行业、企业的密切合作，以实际工程为背景，以工程技术为主线，构建了“一体两翼”的创新人才培养体系，应用型人才培养成效显著。2017至2018学年，51名学生考研上线，其中37人考取澳门科技大学、长安大学、西北大学、陕西师范大学、闽南师范大学等国内知名高校研究生。在“互联网+”创新、计算机设计、网络安全空间、计算机软件设计、数学建模等A类学科竞赛中，学生屡获金奖、一等奖等佳绩，高水平学科竞赛学生获奖104人次，比例达到全校1/3（学生占比1/20）。



附：曾受表彰情况
1. 荣获2009年全省教育系统精神文明建设最佳单位
2. 荣获2010年度陕西省师德建设先进集体
3. 荣获2017年陕西省高等学校创新创业教育改革试点学院建设单位
4. 荣获2017年陕西省高等学校一流专业培育项目（计算机科学与技术）
5. 荣获渭南师范学院2017年度“优秀集体”
6. 荣获渭南师范学院2017年学科建设“先进单位”
7. 荣获渭南师范学院2017年考研工作“先进单位”
8. 荣获渭南师范学院2017年度“先进基层党组织”
9. 荣获渭南师范学院2017年“互联网+”大学生创新创业大赛优秀组织奖
10. 荣获渭南师范学院2017年信息工作“先进集体”
11. 荣获渭南师范学院2017年度学生科技文体竞赛活动“优秀组织单位”
12. 荣获渭南师范学院2018年度“优秀集体”
13. 荣获渭南师范学院2018年学科建设“先进单位”
14. 荣获渭南师范学院2018年度“先进基层党组织”
15. 荣获渭南师范学院2018年信息工作“先进集体”
16. 荣获渭南师范学院2018年“互联网+”大学生创新创业大赛优秀组织奖
17. 荣获渭南师范学院2018年度学生科技文体竞赛活动“优秀组织单位”
18. 荣获渭南师范学院2016、2017年度就业工作“先进单位”
19. 荣获渭南师范学院2014、2015年度信息工作“先进集体”
20. 荣获渭南师范学院2015年度党建工作“特色基层党组织”
21. 荣获渭南师范学院2013年度教学工作“先进集体”
[bookmark: _GoBack]22. 荣获渭南师范学院2013年度基层工会“先进集体”
23. 荣获渭南师范学院2012年度“争先创优”活动先进党总支
